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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS:

ANVISA: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
Art: Artigo

CC: Cargo Comissionado

CE: Comissao de Etica

CF: Comisséao de Fiscalizacao

CFN: Conselho Federal de Nutricionistas

CFP: Comissao de Formacao Profissional

Cl: Comissao de Incineracao

CL: Comisséo de Licitacao

CCom: Comissado de Comunicacao

CP: Comissao de Patrimbnio

CQ: Comissédo de Quitacdo

CNE: Conselho Nacional de Educacao

CNS: Conselho Nacional de Saude

CRC: Conselho Regional de Contabilidade
CRN: Conselhos Regionais de Nutricionistas
CRN-2: Conselho Regional de Nutricionistas - 22
Regiao

CTC: Comissido de Tomada de Contas

DCN: Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Nutricido

ILPI: Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
MCASP: Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico

NBC TSP: Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico

PAM: Plano de Agao e Metas

PICS: Praticas Integrativas e Complementares do
SUS

PJ: Pessoa Juridica

PNF: Politica Nacional de Fiscalizacao

PTM: Propdésito Transformador Massivo

RS: Rio Grande do Sul

SIC: Servico de Informacgao ao Cidadao

TIC: Tecnologias da Informacéo e da Comunicagao
TND: Técnico em Nutricdo e Dietética

TCU: Tribunal de Contas da Uniao

UAN: Unidade de Alimentacéo e Nutricao




MENSAGEM DA PRESIDENTE

No ano de 2023, o Conselho Regional de Nutricionistas da
22 regiao teve um contato mais préximo com as entidades da
categoria, profissionais, académicos e a sociedade em geral.

Continuando nossa missao de orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio e as atividades da profissdo de nutricionista, em defesa
da sociedade de seus direitos a saude e alimentacido adequada,
ressaltamos que as acdes da fiscalizacido foram intensificadas no
interior do estado.

O Conselho prosseguiu com os esforcos de aprimoramento e
desburocratizagdo, para aumentar a eficiéncia e agilidade em
atender as demandas dos nutricionistas, técnicos em nutricao e
dietética, empresas e da sociedade em geral.

A gestdo atual manteve o compromisso de oferecer
atendimento de qualidade aos profissionais e empresas, bem como
o Regional em diversas atividades online e presenciais, conforme

previsto no Plano de Agao e Metas. Magda Ambros Cammerer
Reforcamos que cabe ao Conselho Regional de Nutricionistas Nutricionista - CRN-2 0995
da 22 regido contribuir para a seguranga alimentar e nutricional da Presidente

populacdo por meio da fiscalizacdo, que € uma ferramenta de
defesa da sociedade.

A seguir, apresentamos o Relatério dos Resultados do ano de
2023, abordando temas de interesse para a categoria e para toda a
sociedade.




VISAO GERAL
ORGANIZACIONAL

E AMBIENTE
EXTERNO
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IDENTIFICAQZ\O DA ENTIDADE

O CRN-2 é uma autarquia federal sem
fins lucrativos, com poder delegado pela
Unido para normatizar, orientar, disciplinar
e fiscalizar o exercicio e as atividades das
profissdes de nutricionista e do técnico em
nutricado dietética no ambito do Estado de
Rio Grande do Sul (RS).

Foi instituido nos termos da Lei n°
6.583/1978 e regulamentado pelo Decreto
n° 84.444/1980, possui autonomia
técnica, administrativa, financeira e
patrimonial. E regido pelo Conselho
Federal de Nutricionistas (CFN) por meio
de suas Resolucoes.

A sua sede esta estabelecida em Porto
Alegre, capital do RS. Dispbée de uma
delegacia em Santa Maria, localizada
estrategicamente na regidao central do
estado.

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS
2° REGIAO (CRN-2)
CNPJ: 87.070.843/0001-42

Av. Taquara, 586 conj. 503 - Porto Alegre,RS
CEP: 90460-210

Endereco
% Autarquia Federal

@ﬁ www.crn2.org.br

2‘ Site ~ g, Natureza Juridica
h (51) 3330 9324 5 9412001
m Telefone 5 Codigo CNAE
\ crn2@crn2.org.br
u E-mail

Delegacia de Santa Maria
Alameda Montevidéu, 322, sala 402 - Santa Maria - RS

CEP 97050-030 | delegacia.sm@crn2.org.br | (55) 3025 5500
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PROPOSITO, MISSAO E VISAO

DA GESTAO 2022-2025 }
VISAO

Ser reconhecido pela sua acao mais
acessivel, transparente, agil, articuladora,
orientadora, integradora, moderna, préxima
e conectada com os profissionais da
nutrigcao.

/ MISSAO
Orientar e valorizar o exercicio legal e
C R N ético dos profissionais da nutricao, em
defesa da sociedade nos seus direitos a

Conselho Regional de
Nutricionistas - 2* Regidao

saude e a alimentacao adequada.

PROPOSITO

Alimentar ideias e direitos para um
mundo sustentavel.




ORGANOGRAMA

Fiscalizacdo
CTC
Etica
—=  Comunicacdo
——  Quitacio
=+ Licitacdo
—=  Patriménio

s Incineracio

Cadastro/
Registro PJ

Apoio Técnico
e Diretoria e
Comissbes

Registro PF

Apoio
administrativo
@ secretaria




GESTAO 2022 - 2025

Conselheiras Efetivas
Magda Ambros Cammerer
CRN-2 0995

Ana Luiza Sander Scarparo
CRN-2 7144

Sandra Mari Barbiero

CRN-2 2125

Ana Lucia Serafim

CRN-2 8760

Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti
CRN-2 5130

Kely Szymanski

CRN-2 8997 (exoneragcao em nov./ 2023)

Claudia Machado Tansini
CRN-2 4491 (assumindo a efetividade em nov./23)

Ilvete Regina Ciconet Dornelles
CRN-2 0019

Bianca Ines Etges

CRN-2 2713

Ana Lice Bernardi

CRN-2 0114

Conselheiras Suplentes
Miriam Nardi

CRN-2 1501

Gabriela Rodrigues Bratkowski
CRN-2 10902

Natalia Dotto Flores

CRN-2 9671

Patricia Fogaca Fernandes
CRN-2 6076

Heloisa Theodoro

CRN-2 9493

Catia Regina Storck

CRN-2 5403

Jéssica Pinto Polet

CRN-2 12179

Mariana Lerch Belomé da Silva
CRN-2 7585




DIRETORIA

Presidente: Magda Ambros Cammerer
(CRN-2 0995)

Vice-Presidente: Ana Lice Bernardi
(CRN-2 0114)

Secretaria: Ana Lucia Serafim

(CRN-2 8760)

Tesoureira: lvete Regina Ciconet

Dornelles
(CRN-2 0019)

COMISSAO DE FISCALIZACAO
Coordenadora: Ana Luiza Sander Scarparo
(CRN-2 7144)

Catia Regina Storck (CRN-2 5403)

Gabriela Rodrigues Bratkowski

(CRN-2 10902)

Ivete R. Ciconet Dornelles (CRN-2 0019)
Miriam Nardi (CRN-2 1501)

Natalia Dotto Flores (CRN-2 9671)

Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti (CRN-2 5130)
Sandra Mari Barbiero (CRN-2 2125)

COMISSAO DE ETICA

Coordenadora: Bianca Inés Etges (CRN-2
2713)

Ana Lice Bernardi (CRN-2 0114)

Claudia Machado Tansini (CRN-2 4491)
Miriam Nardi (CRN-2 1501)

Sandra Mari Barbiero (CRN-2 2125)




COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS

Coordenadora: Rosmeri Kuhmmer
Lazzaretti (CRN-2 5130)
Ana Luiza Sander Scarparo (CRN-2 7144)
Claudia Machado Tansini (CRN-2 4491)

COMISSAO DE COMUNICACAO

Coordenadora: Ana Lucia Serafim (CRN-2
8760)

Claudia Machado Tansini (CRN-2 4491)
Ivete Regina Ciconet Dornelles (CRN-2
0019)

Jéssica Pinto Polet (CRN-2 12179)

Patricia Fogaca Fernandes (CRN-2 6076)
Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti (CRN-2 5130)

COMISSAO DE FORMAQZ\O PROFISSIONAL
Coordenadora: Claudia Machado Tansini
(CRN-2 4491)

Ana Luiza Sander Scarparo (CRN-2 7144)
Bianca Inés Etges (CRN-2 2713)

Magda Ambros Cammerer (CRN-2 0995)
Mariana Belomé da Silva (CRN-2 7585)
Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti (CRN-2 5130)

COMISSAO DE LICITACAO
LEI N° 8.666/93

Coordenadora: Miriam Nardi (CRN-2 1501)
Patricia Fogaca Fernandes (CRN-2 6076)
Magali Krindges (Pregoeira)

Sonia Diolinda de Souza (Funcionaria)

Luiz Felipe de Lima (Funcionario)



COMISSAO DE CONTRATACAO COMISSAO DE INCINERACAO*

ARl Ana Luiza Sander Scarparo (CRN-2 7144)
Coordenadora: Miriam Nardi (CRN-2 1501) Bianca Inés Etges (CRN-2 2713)
Patricia Fogaca Fernandes (CRN-2 6076) Denise Monteiro Fidelis (Funcionaria)
Antonio Henrique Pizzatto (Pregoeiro) Claudio Soares Santos (Funcionario)
Daniela Brundo Amaral (Pregoeira) Soénia Diolinda Silva Souza (Funcionaria)
Emerson Gongalves Vasconcellos

(Pregoeiro) _ .
COMISSAO DE QUITACAO**

Coordenadora: Sandra Mari Barbiero (CRN-
2 2125)

Miriam Nardi (CRN-2 1501)

Ana Luiza Sander Scarparo (CRN-2 7144)
Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti (CRN-2 5130)

Anténio Henrique Pizzatto (funcionario)

Graciana R. P. Peixoto (Pregoeira)

COMISSAO DE PATRIMONIO*

Coordenadora: Ana Lice Bernardi (CRN-2
0114)
Rosmeri Kuhmmer Lazzaretti (CRN-2 5130)

Magali Krindges (funcionaria)

Elizete Paz de Oliveira Minor (funcionaria)

Heloisa M. Conrad (funcionaria)
Claudio Soares Santos (funcionario)

Sénia Diolinda Silva Souza (funcionaria) " Comissoes Especiais
** Comissao Transitoria
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PRINCIPAIS CANAIS DE COMUNICAQZ\O
COM A SOCIEDADE E COM OS PROFISSIONAIS:

Portal do CRN-2: O CRN-2 possui diversos canais
de comunicacao, dentre os quais, destaca-se o
portal, ferramenta que objetiva oferecer as mais
variadas informacgdes: desde noticias de interesse
publico, funcionamento do Regional, transparéncia,
anuidades, cursos e eventos promovidos ou
apoiados pela entidade, entre outras. Esta
ferramenta é gerenciada pela Assessoria de
Comunicacao do CRN-2.

O portal oferece acesso a:

Canal de denuincia: As situagdes que infringem o
Cadigo de Etica e de Conduta do Nutricionista, o
Cadigo de Etica Profissional dos Técnicos em
Nutricdo e Dietética ou que configurem exercicio

ilegal da profissdo de nutricionista, dentre outras,
podem ser denunciadas, pelos profissionais da
nutricao ou pela sociedade em geral, por meio do
preenchimento de formulario eletrénico, disponivel
no portal do CRN-2 em
https://www.crn2.org.br/formulario

S 1 n =
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Transparéncia: Este espaco fornece publicidade e
transparéncia as informacodes institucionais, dados
oficiais, contratos, relatorios, programas e acdes
previstas e realizadas, conforme determinagdes do
Tribunal de Contas da Unido (TCU).

A aba “Transparéncia” disponibiliza informacoes,
para acesso a quem possa interessar, sobre
estrutura organizacional, planejamento e gestéao,
relatérios, gestdo orcamentaria e financeira,
contratos, convénios e transferéncias, auditorias,
licitagcbes, concurso publico, gestdo de pessoas,
diarias, passagens e ajuda de custo, registros ativos,
perguntas frequentes, informacdes sigilosas e
Servico de Informacgao ao Cidadao - SIC.

Informagoes adicionais podem ser solicitadas
pelo e-mail transparencia@crn2.org.br

RESPOMSABILIDADE TECHM A

(
CRNZ2

Conselho Regional de
Mutricionistas - 2* Regiao

PESSOA FiISICA

Documento [/ Atas - Reunides Plenarias

Busque &

P

SERVICOS ONLINE

PESSOA JURIDICA
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Fale Conosco: E um canal que serve de apoio FALE CONOSCO:

para que profissionais e sociedade possam QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS X SETOR
esclarecer assuntos que nao conseguiram
solucionar no portal, além de dar sugestdes e obter
informacdes sobre 0 CRN-2. Em 2023, houve uma Financeiro
melhoria com o Fale Conosco setorizado,

Registro Profissional

Fiscalizagao

permitindo aos usuarios escolherem para qual setor

do CRN-2 gostariam de enviar suas mensagens, o Etica

que trouxe mais agilidade nos encaminhamentos e L
. . _ Comunicagéo

no tempo de resposta a sociedade. Confira no

grafico a quantidade de atendimentos por setor do Diversos

Fale Conosco em 2023.

Redes Sociais: O CRN-2 esta presente nas seguintes redes sociais:

Instagram Facebook YouTube
13.716 seguidores (dez/23) 6.789 seguidores (dez/23) 893 inscritos (dez/23)
349 publicagdes no ano 5.382 visualizacdes

349 publicagdes no ano
Aumento de 113,4% de alcance.

141 novos seguidores no ano 2 transmissdes ao vivo

/60




DADOS DE REGISTROS DE PESSOAS FISICAS REGISTRO EM
TOTAL DE INSCRITOS NOVAS INSCRICOES FITOTERAPIAS E PICS

Nutricionistas TNDs Nutricionistas TNDs
Fitoterapias

PICS

B Registros deferidos

11.621 1.307

1.512 1.554

. Registros solicitados

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023
TRANSFERENCIAS P/ OUTRAS REGIONAIS BAIXAS TEMPORARIAS Conforme as resolugées CEN
Nutricionistas TNDs Nutricionistas TNDs

679/2021 e 680/2021, o

nutricionista que deseja adotar
Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICS)
e fitoterapia precisa registrar a
habilitagdao na plataforma do CFN.

116

0 1

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023




DADOS DE REGISTROS DE PESSOAS JURIDICAS

PESSOAS JURIDICAS CADASTRADAS

2022

2023

PESSOAS JURIDICAS REGISTRADAS

2022

2023




REUNIOES REPRESENTATIVIDADES EXTERNAS FIXAS E PERIODICAS

INSTITUCIONAIS
Conselho Estadual de Saude - CES

Ao longo de 2023, ocorreram 28
reunides plenarias e 88 reunioes
de Diretoria do CRN-2.

Conselho Municipal de Saude de Porto Alegre - CMS/POA

Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional- CONSEA- RS

Reunioes de Comissoes: > .
Férum de Seguranca Alimentar

Fiscalizacao 36

Conselho Municipal de Seguranga Alimentar - COMSANS

Comunicagao 24 FORUM DOS CONSELHOS PROFISSIONAIS
-Camara da Saude
Tomada de Contas 23 -GAF Grupo de agentes fiscais
-GAJ Grupo de agentes juridicos
17 -Camara de Educacao
-Camara de Estrutura e Legislacao
Formacao Profissional 07 -Camara de Defesa da Sociedade

-Conselho Fiscal

Licitacdo 06 Férum de Agrotéxicos / MPF

Quitagao " Conselho de Alimentacao Escolar do Estado - CEAE -RS

Comité Municipal de Aleitamento Materno — Porto Alegre/RS


http://www4.planalto.gov.br/consea

Congresso Nacional do Sistema, Jornada
de Atualizacdo Técnica de Fiscais,
Seminario Nacional de Etica e outros
encontros tematicos. Tudo para capacitar as
equipes e oferecer a sociedade uma
atuacao responsavel e ética.

REPRESENTATIVIDADES EXTERNAS FIXAS E PERIODICAS
(CONT.)

Semana da Alimentacgao - RS

“Agosto Dourado” (Evento Estadual)

Nucleo Interdisciplinar UFRGS - Doengas Crénicas na Infancia

Além disso, o CRN-2 também esteve presente em...

Audiéncia Publica para debater propostas de alteracao
do Marco Legal dos Planos de Saude

O Sistema tem mobilizado o =
profissionais para 2 ;,ﬁ| 9, (4 € 1 ' a
- N Ad T WpT Ny

IV CONGREPICS - Congresso

defender a importancia da ,“ A' Ig:‘ ‘/_?, / Nacional de Praticas Integrativas e
aprovagao do PL Il ; L Complementares em Saude.
5881/2019 que dispbe e NGREF -

sobre os planos e ! , ',
seguros privados de

assisténcia a saude, para
incluir, na cobertura de atendimento ambulatorial, os exames

complementares solicitados por nutricionistas, quando
necessarios ao acompanhamento dietoterapico.



http://www4.planalto.gov.br/consea

ﬂ FORMATURAS:

Tradicionalmente, o CRN-2 participa das formaturas
de Graduacdo em Nutricdo de instituicdes de ensino
superior publicas e privadas do RS, fazendo a entrega
do diploma de Honra ao Mérito ao formando com melhor
desempenho académico da turma. Ao longo de 2023,
estivemos em 15 atos de colagdo de grau, celebrando
ao lado de professores, funcionarios, futuros
profissionais e seus familiares.

PALESTRAS, BATE PAPOS
E AULAS INAUGURAIS @

Também participamos de

palestras e aulas inaugurais

junto a estudantes do ensino II e O
superior e técnico. Em 2023, . .
foram 10 encontros desse tipo. Esses momentos séo
sempre muito importantes e marcantes, tanto para o

Conselho quanto para os alunos, por conta da intensa
troca de conhecimentos e expectativas.



GOVERNANCA,
ESTRATEGIA

E ALOCACAO
DE RECURSOS ¢
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA
E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O CRN-2 é formado por um Plenario, 6rgao de
deliberacao superior, composto por 9 conselheiros
efetivos e 9 suplentes. As competéncias do Plenario
estdo descritas no Art. 6° da Resolugcado CFN N°
356/2004. Dentre outras, citamos:

- Cumprir a legislagédo em vigor, as normas
emanadas do Conselho Federal de Nutricionistas
e as contidas no Regimento Interno Comum dos
Conselhos Regionais de Nutricionistas, bem
como zelar pela aplicacao dos seus dispositivos
no ambito de sua jurisdicio;

« Aprovar a politica regional de orientagao,
fiscalizacdo e disciplina do exercicio profissional;

» Baixar atos e instrucdes normativas de sua
competéncia;

« Deliberar sobre aplicagao de penalidades a
pessoas fisicas e juridicas;

» Deliberar sobre pareceres de relatores de
processos ou matérias, pareceres das comissoes
permanentes, especiais e transitorias e das
assessorias permanentes e especiais;

. Autorizar a instauracao de sindicancia ou

inquérito administrativo no Conselho, quando ha
indicios ou denuncias de irregularidades em que
seja questionada a regularidade dos atos de
gestao e administragao, sem prejuizo da
possibilidade de a Diretoria ou a Presidéncia
decidir nos casos de urgéncia;

Autorizar as aquisi¢cdes e alienacdes de bens
patrimoniais moveis e imoveis, aqueles a partir do
valor de R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos Reais) e estes em qualquer valor, sem
prejuizo da obrigatoriedade de observancia das
normas de licitacdes e contratos a que estao
obrigados e das demais normas baixadas pelo
Conselho Federal de Nutricionistas;

Aprovar as propostas e reformulacdes
orcamentarias, prestacdes de contas mensais e
anuais, programas anuais de trabalho e relatorios
de gestdo do Conselho, entre outras.




Dentre os membros do Plenario, sdo constituidas
uma Diretoria (4 conselheiros efetivos) e Comissdes
compostas por conselheiros efetivos, suplentes,
funcionarios e colaboradores.

A Diretoria, 6rgdo executivo do CRN-2, é
composta pelo Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro. Tem as suas competéncias
descritas no Art. 12° da Resolucao CFN N°
356/2004. Dentre outras, citamos:

« Cumprir as decisdes do Plenario;

. Estabelecer e controlar as atribuigdes do pessoal
e prestadores de servicos técnicos e
administrativos;

- Elaborar relatério de gestao, ao final do seu
mandato, indicando as atividades realizadas e a
situacao financeira da entidade;

.« Propor ao Plenario a Politica de Recursos
Humanos e a criagdo de empregos efetivos e dos
cargos em comissao hecessarios ao
desempenho das atividades do CRN-2.

As Comissdes de Tomada de Contas (CTC), de
Fiscalizacdo (CF); de Formagao Profissional (CFP),
de Etica (CE), de Comunicacdo (CCom), de Licitagao
(CL), bem como a Comissao Transitéria de Quitacao
(CQ), as Comissdes Especiais de Patrimonio (CP) e
de Incineracao (Cl) e os Grupos de Trabalho sido as
instadncias internas de apoio a Governancga, tendo
suas competéncias descritas na Resolugdo CFN N°
356/2004.

A instancia externa de governancga é o Conselho
Federal de Nutricionistas (CFN) o qual tem as suas
competéncias descritas no Decreto n°® 8444/80.
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PROCE§SO DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO SITUACIONAL (PES)

O processo de Planejamento Estratégico (PES)
foi resultado de uma construcao coletiva composta por
conselheiros e funcionarios, conduzida por uma
empresa contratada para esta finalidade.

Foram aplicadas metodologias e ferramentas que
provocaram e objetivaram o reconhecimento de
oportunidades e novos desafios, a compreensido da
esséncia da instituicdo e a identificacdo dos anseios
dos seus diferentes publicos, considerando, a partir do
cenario atual, os aspectos histéricos (seu passado e
fundac&o) em relagéo ao futuro desejado.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EXERCICIO

Com base no processo de construcédo do PES, os
funcionarios e conselheiros realizaram um debate
amplo e irrestrito, considerando as provocacdes da
consultoria e os seus conhecimentos e sentimentos
para a cocriagdo de um Propésito Transformador.
Com transparéncia de opinides, respeito as diferengas
e olhar acurado a cada palavra e o que realmente &
um Propésito Transformador Massivo (PTM), ficou
definido o seguinte PTM: "Alimentando Ideias e
Direitos para um Mundo Saudavel".

PROJETOS E
ALOCACAO DE RECURSOS

Comissao de
Formacao
Profissional

Comissao de
Fiscalizacao

Comissao
de Etica

Comissao de
Comunicacgao

Participacao
em eventos

Gestao

Delegacia
Santa Maria

Orgcamento
Previsto (R$)

R$ 56.860,00

R$ 258.247,24

R$ 56.680,00

R$ 140.010,00

R$ 105.080,00

R$ 448.248,56

R$ 26.760,00

Gasto
Realizado (R$)

R$ 14.985,80

R$ 124.780,49

R$ 14.316,92

R$ 45.959,31

R$ 90.152,51

R$ 133.420,40

R$ 12.197,58
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RISCOS
OPORTUNIDADES
E PERSPECTIVAS




RISCOS MITIGACAO

z Falta de profissionais nas Prefeituras (Secretarias Reuniao com representantes de secretarias de
ESTRATEGICOS P ( P

- ~

de Educacao, Saude e Assisténcia Social) saude e educacao de Caxias do Sul

Capacitacdo dos funcionarios foco em comunicacgao,
Falta de atualizacdo continuada dos criatividade, trabalho em equipe, lideranga, cooperagio/

funcionarios nos processos internos empatia, busca de metas, engajamento, superacao de
desafios

Inadimpléncia dos nutricionistas, técnicos em Cob dministrati
FINANCEIROS nutricao e dietética e pessoas juridicas oulaneaaCilimstiativa

Ampliagao dos canais de comunicagao, transmissao
online de eventos

ADMINISTRATIVOS

Baixa participacao dos inscritos nas atividades

do CRN-2 Palestra online de orientagao para entrega das carteiras

COMUN'CAQAO profissionais de Nutricionistas

Realizagao de reunioes das equipes com seus
Falhas na comunicagao interna respectivos coordenadores e dos funcionarios com
a diretoria

: Revisao dos prazos, procedimentos e
Processos internos S : :
modernizagao dos processos da area fim
Busca de novos sistemas que atendam as
OPERACIONAIS Sistema Incorp necessidades internas

Identificacao e contratagcdo de empresa para
Telefonia minimizagdo de problemas na telefonia (novo sistema
VOIP)

Atualizacao dos discos para SSD
TECNOLOGICOS Sistema operacional desatualizado

Adocéao do Mi ft 365
ocao do Microso 27




TREINAMENTO DA EQUIPE
DEZEMBRO

Treinamento corporativo personalizado com foco em comunicacao,
criatividade, trabalho em equipe, lideranga, cooperagao/ empatia, busca de
metas, engajamento e superacao de desafios. O encontro permitiu aos
funcionarios do CRN-2 e as conselheiras a melhoria das suas capacidades e
habilidades pessoais nas areas desenvolvidas, além do compartilhamento de
informacgdes, conhecimentos e experiéncias.

Os fins almejados atendem a necessidade de permanente qualificagao do

quadro funcional e, consequentemente, na prestagcdo de servico publico
oferecida a sociedade.




RESULTADQOS E
DESEMPENHO

DA GEST;&O4

>



COMISSAO DE FISCALIZACAO
SETOR DE FISCALIZACAO

Setor responsavel por realizar orientacoes
referentes ao exercicio profissional, analises de
Solicitacdo, de Efetivacdo e de Atualizacdo da
Responsabilidade  Técnica, analise de
requerimento de cadastro do profissional
autonomo, de registro de Atestado de
Capacidade Técnica de Pessoa Juridica, bem
como registro e baixa/cancelamento da
inscricdo de Pessoa Juridica.

Cabe ainda ao Setor a emissdo das
certiddes relacionadas a comprovagao da
regularidade do cadastro ou registro da
empresa e do seu nutricionista responsavel
técnico.

Em 2023, o Setor de Fiscalizacado recebeu
6.566 documentos (64% do total de
documentos que foram protocolados no CRN-
2), 4.436 documentagdes analisadas e foram
emitidas 1.864 certiddes.

ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO SETOR DE FISCALIZAQI\O
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m ATENDIMENTO TELEFONICO m E-MAIL RESPONDIDOS

Foram realizados 5.332 atendimentos telefénicos e 19.956 e-mails respondidos.

FISCALIZACOES

Em 2023, foram realizadas 1.141 visitas fiscais, sendo
elas predominantemente presenciais.

Das 18 Coordenadorias Regionais de Saude (CRS) do
RS, 17 foram fiscalizadas in loco.

A fiscalizagdo do CRN-2 esteve em 100 municipios do
RS. Ressalta-se que a Comissao de Fiscalizacdo e o
Plenario do CRN-2, durante o planejamento da Politica de
Fiscalizacao, tiveram a preocupacao de intensificar as visitas
fiscais no interior do estado, que haviam sido canceladas
anteriormente em fungao da pandemia de Covid-19. 30



MAPA DAS REGIOES DAS CRS FISCALIZADAS

QUANTITATIVO DE VISITAS FISCAIS REALIZADAS POR MES

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

Novembro

Dezembro

Das 1.141 visitas realizadas, os segmentos mais
fiscalizados foram alimentagdo escolar privada (36%),
instituicdo de longa permanéncia para idosos (23%) e as
unidades de alimentacao e nutricdo (20%).

m Alimentacdo Escolar Privada
mlLPI

m AN

mAlimentagdo Escolar Publica
mHospitais

m Salde Coletiva
mClinicas em Geral
mAssisténcia Social
mVigilancias Sanitarias
mindistrias de Alimentos
mAcademias

mPF Leigo

m Consultdrio de Mutrigdo
m Clubes Esportivos
nCestas de Alimentos
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Para atender o Acordo de Cooperacao Técnico firmado
entre Ministério Publico do trabalho (MPT) e Conselho
Federal de Nutricionistas (CFN), foi dado inicio ao projeto
de fiscalizagcdo da atuacdo profissional do nutricionista em
estagios curriculares, tendo como objetivos especificos:

« Verificar o cumprimento da Lei de Estagio no que
concerne ao exercicio profissional do nutricionista;

« Orientar, nas visitas fiscais, as atividades do
nutricionista na supervisao de estagiarios;

« Informar ao Ministério Publico do Trabalho os
resultados e analises encontrados;

« Incorporar nas diversas atividades do Conselho a
atencédo ao exercicio profissional do nutricionista nos
estagios curriculares (obrigatérios e ndo-obrigatorios).

No ambito do CRN-2, foram aplicados 26 Roteiros de
Visita Técnica (RVT), instrumento especifico elaborado
para a realizacao da orientacado da atuacao do nutricionista
supervisor em estagio curricular.

Em cumprimento a Politica Nacional de Fiscalizagao
(PNF) do Sistema CFN/CRN, na diretriz da Interiorizagao
das Acbes de Fiscalizacdo, os nutricionistas fiscais
realizaram fiscalizacbes na 5% CRS, que compreende
Caxias do Sul e regido. Além das visitas fiscais, o CRN-2
possibilitou atendimento presencial e promoveu evento
intitulado Painel de Atualidades, tendo como temas a
Telenutricdo, Especialidades em Nutricdo, Praticas
Integrativas e Complementares na Saude (PICS). Estas
duas ac¢des foram apoiadas pela Universidade de Caxias
do Sul (UCS).

Além disso, em 2023, deu-se inicio ao projeto de visitas
fiscais de retorno na modalidade remota, a fim de verificar
pendéncias e demandas identificadas durante as
fiscalizacbes, e ao projeto de modernizagdo nos
equipamentos com planejamento do uso de tabletes para
preenchimento dos documentos lavrados pelo nutricionista
fiscal.

Palestras realizadas para académicos de
Nutricao
Os nutricionistas fiscais ministraram quatro palestras

para académicos de cursos de Nutricdo. A participacao
do fiscal esta condicionada ao tema proposto pelo
docente da instituicdo de ensino.
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REUNIOES

Na semana de interiorizagdo das acgodes de
fiscalizagdo, em 06/12, foi realizada reunido com os
gestores da Secretaria de Educacdo e Secretaria de
Saude do municipio de Caxias do Sul, com o objetivo
de abordar sobre as atribuicdes do nutricionista dentro
de suas areas de atuacdo, como no Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e na Saude
Coletiva, principalmente na atencao primaria.

A Comissao de Fiscalizacao participou de reunides
com o0s representantes da Superintendéncia dos
Servigos Penitenciarios — SUSEPE, com a entrega de
relatério das visitas fiscais que ocorreram no sistema
prisional, reforcando a importancia da atuacdo do
nutricionista na garantia da seguranga alimentar e
nutricional das pessoas privadas de liberdade e dos
funcionarios. Neste contexto, foi orientado o aumento
do quantitativo do quadro técnico de nutricionistas para
atendimento de toda as suas unidades.

L LA T




PROJETOS DA FISCALIZACAO OU EM PARCERIA
COM OUTROS SETORES DO CRN-2

O Setor de Fiscalizagao integrou de forma ativa, na
condicdo de palestrante, as quatro edicdes da palestra
orientativa para entrega de Carteiras de Identidade
Profissional, abordando as atividades privativas, exercicio
ilegal da profissdo, areas de atuacado, responsabilidade
técnica e informacgdes sobre registro de pessoa juridica.

O projeto Selo “Aqui Tem Nutricionista” passou por
reestruturacdo a fim de atender
estabelecidos de:

uma aos objetivos

. divulgar a sociedade a
importancia da atuagao do
nutricionista;

« proporcionar um diferencial
na seguranga e na qualidade
dos alimentos ao

AQUITEM
NUTRICIONISTA

VALIDO ATE JULHO DE

estabelecimento que mantém
o nutricionista em seu quadro
técnico;

. ampliar a inserg¢ao do
nutricionista, como
profissional de saude, nas
empresas dos segmentos
incluidos no projeto

Foram desenvolvidos os instrumentos de avaliacao
para aplicacdo de forma digital por segmento, revisadas
as atribuicbes a serem comprovadas, inclusdo de
legislacbes pertinentes a cada area contemplada no

projeto e definido o novo layout do Selo.

DENUNCIAS

Em 2023, o Setor de Fiscalizacdo do CRN-2 acolheu 172
denuncias e encaminhou para o grupo de acolhimento de
denuncia, que analisou 48 denuncias recebidas em 2021, 66
denuncias recebidas em 2022 e 148 denuncias recebidas em
2023. Importante destacar que cada denuncia requer mais de
uma analise, ou seja, a situagao recebe uma primeira
avaliacdo e uma conduta é adotada (contato com denunciado
e/ou denunciante, com outros 6rgaos, encaminhamento para
visita fiscal, entre outros). Apds, a denuncia é reavaliada e é
verificada a necessidade de novos direcionamentos ou
arquivamento.

Total de Dentincias Recebidas pela Fiscalizagdo - 2023

Motivos Total
Exercicio llegal da Profissdo - Académico de Nutricdo 69
Exercicio llegal da Profissdo - Leigo 60
Outros 20
PJ sem nutricionista 1

Pl com quadro técnico insuficiente b
Referente ao desenvolvimento das atribuicdes do nutricionista s
Exercicio llegal da Profissdo - Bacharel em Nutricdo i
Condicdes Higiénico-sanitarias 7
Exercicio llegal da Profissdo - TND 0

Encaminhamentos Total
Encaminhadas para o Ministério Publico 30
Encaminhadas para Outros Conselhos Profissionais 29
Arquivadas 28
Encaminhadas para Vigilancia Sanitaria 4




PARTICIPACAO DA EQUIPE DE FISCALIZACAO
EM EVENTOS

Com o objetivo de intercambio de informagdes tanto
entre os conselhos profissionais como demais o6rgaos
fiscalizadores, o CRN-2 participa mensalmente de
reunides realizadas pelo Grupo de Agentes Fiscais (GAF)
criado pelo Férum RS.

Dois profissionais do Setor de Fiscalizagdo do CRN-2
integram os GTs elaborados pelo CFN para revisao de
resolugdes do Sistema e elaboragdo de instrucdes de
trabalho.

Ainda, a coordenacdo do Setor de Fiscalizacdo
participa de reunides com os demais coordenadores de
setor de fiscalizagdo dos Sistema CFN/CRN e com a
Comissdao de Fiscalizacdo do CFN. Anualmente, é
realizado o Encontro Nacional de Fiscalizacdo que
participam também presidente e coordenacdo da
Comisséao de Fiscalizagao.

Em 2023, destaca-se a participacdo nos seguintes
eventos:
. Oficina de Etica do CRN-2
« V Congresso Nacional do Sistema CFN/CRN
« XI Jornada de Atualizacdo Técnica dos Fiscais do
Sistema CFN/CRN

« XII Seminario de Fiscalizagéo Profissional, organizad
pela Camara de Defesa da Sociedade do Férum
juntamente com o GAF

« V CONGREPICS - Congresso Nacional de Prati
Integrativas e Complementares em Saude

Para o alinhamento das atividades realizadas p
Setor de Fiscalizacdo, foram feitas reunides mensa
para uniformizacdo das orientagcdes sobre exercicio
profissional, responsabilidade técnica, registro de
pessoas juridicas, analise de legislacbes e definicdo de
procedimentos internos.

Oficina de Etica do CRN-2.
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AREA TECNICA

ATUALIZACAO E NORMATIZACAO DO
CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS (CFN)

O CFN normatizou a telenutricdo por meio da Resolucéo
CFN N° 760, de 22 de outubro de 2023, que “Define e
requlamenta a Telenutricdo como forma de atendimento
e/lou prestacdo de servicos em alimentagdo e nutricdo por
meio de Tecnologias da Informagédo e Comunicagéo (TICs)”.

A referida resolucédo, além de definir a telenutricido como
uma prestacdo de servigos realizada exclusivamente por
nutricionista por meio das TICs, tem a finalidade de
promover assisténcia nutricional, educacdo, pesquisa,
gestao e promocgao da saude, com base nos preceitos éticos
e bioéticos da profisséo.

Desta forma o nutricionista pode utilizar essa modalidade
como forma de atendimento e prestacdo de servicos em
alimentacdo e nutricdo, desde que esteja com a inscrigéo
ativa no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN) de sua
jurisdicao e utilize recursos de TICs para realizagao sincrona
ou assincrona da telenutricao adequados as necessidades
do atendimento e prestacdo desses servigos.

Importante ressaltar que o nutricionista deve estar
previamente cadastrado na plataforma e-Nutricionista
para iniciar o atendimento ou prestacdo de servicos em
alimentagcdo e nutricdo por Telenutricdo. O nutricionista
que atuar sem o cadastro na plataforma estara sujeito as
penalidades previstas nas normas estabelecidas pelo do
CFN. Esta Resolugcdo nao se aplica aos Nutricionistas
Responsaveis Técnicos.




Guia de prescricao pelos nutricionistas e dispensacao
pelos farmacéuticos de suplementos alimentares e
fitoterapicos: o material foi elaborado pela Comisséo
Especial e Transitéria de Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (CET-PICS) do CFN, com o
Grupo de Trabalho de Suplementos Alimentares em
parceria com o Conselho Federal de Farmacia.

CFN emitiu Nota Técnica

A PRESENCIALIDADE COMO
CONDICAO FUNDAMENTAL
A ADEQUADA FORMACAO

DO NUTRICIONISTA

CONFIRA A NOTA TECNICA

DO CFN!

O CFN e os CRN divulgaram a
Consulta Publica do Ministério da
Educacao sobre Educacéo a
Distancia.

O objetivo foi aprofundar o dialogo
com diferentes segmentos da
sociedade no debate sobre a
regulacao da modalidade EaD na
educacao superior no Brasil.




COMISSAO DE ETICA

/ VAMOS

LEMBRAR

A

A responsabilidade da Comissdo de Etica inclui a
analise de infracbes éticas cometidas por profissionais de
nutricdo ou dietética no exercicio de suas fungdes, bem
como por aqueles que ocupam cargos ou mandatos em
orgaos de classe dessas areas. Além disso, ela emite
pareceres sobre questbes ético-disciplinares quando
solicitada pelo Plenario, pela Diretoria ou pela sociedade.

A Comissdo também € encarregada pela fase de
instrucdo dos processos disciplinares para posterior
decisédo do plenario. Ela atua de acordo com o Cédigo de
Etica e de Conduta do Nutricionista, o Cédigo de Etica dos
Técnicos e o Regulamento de Processamento Disciplinar,
resolugdes normatizadas pelo Conselho Federal de
Nutricionistas. Além disso, a Comissdo orienta sobre os
aspectos éticos e disciplinares da profissdo. (Resolugéo
CFN 356/2004, alterada pela Resolu¢gao CFN 460/2009).

ACOES DA COMISSAO DE ETICA
PREVISTAS NO PLANO DE ACAO E METAS
E EXECUTADAS

Oficinas com fiscais e conselheiros para discussao de
casos éticos, com o objetivo de aperfeicoamento da equipe.

Realizacdo de publicagoées nas redes sociais com cunho
orientativo/ campanha de divulgacao e orientagao ética.




Qualificagao do recebimento de
denuncias:

Os formularios de denuncias do CRN-2,
foram atualizados conforme resolucdes
vigentes e instrugbes de trabalho do
Sistema CFN/CRN, para melhor
atendimento a sociedade e qualificagcao das
denuncias.

Participacao no Projeto Oficina Gravidade Manifesta,
atenuantes e Agravantes nos Processos Etico-
Disciplinares , com a orientagdo dos conselheiros federais
e participacdo dos conselheiros regionais e funcionaria do
setor de Etica.

Participacdo no IX SEMINARIO NACIONAL DE
ETICA DO SISTEMA CFN/CRN, “Conflito de Interesse
Nutricdo e empreendedorismo”.

Conforme previsto na Resolugdo CFN 690/2021
(Dispbe sobre a Politica Nacional de Etica) o CRN-2 fez
a destinacao de espaco fisico especifico e a admissio de
funcionaria Assistente Administrativa para o setor de
Etica.




DESCRIGAO DO ARTIGO

DENONClAS ACOLHIDAS PELA COMISSAO E vedado ao nutricionista praticar atos danosos a
ART. 23 individuos ou coletividades sob sua responsabilidade
Total de dentincias éticas recebidas: 65 (em 2022 SIBHES B G PRSI S CEECENAERDS BaD
foram 36) impericia, imprudéncia ou negligéncia.
E vedado ao nutricionista, na divulgacdo de informacdes
Principais artigos do Coédigo de Etica e de Conduta ao publico, utilizar estratégias que possam gerar
. .. concorréncia desleal ou prejuizos a populacdo, tais como
(Res. 599/2018) que foram infringidos, conforme ART. 56 promover suas atividades profissionais com mensagens
denuncias recebidas: enganosas ou sensacionalistas e alegar exclusividade ou
garantia dos resultados de produtos, servicos ou métodos
35 terapéuticos.
30 E vedado ao nutricionista utilizar o valor de seus
ART. 57 honorarios, promogées e sorteios de procedimentos ou
25 ’ servicos como forma de publicidade e propaganda para si
ou para seu local de trabalho.
20 } o L
E vedado ao nutricionista, mesmo com autorizagao
15 concedida por escrito, divulgar imagem corporal de si ou
ART. 58 de terceiros, atribuindo resultados a produtos,
’ equipamentos, técnicas, protocolos, pois podem nao
10 apresentar o mesmo resultado para todos e oferecer risco
a saude.
5
E vedado ao nutricionista prescrever, indicar, manifestar
0 preferéncia ou associar sua imagem intencionalmente para

Art. 23 Art. 56 Art. 57 Art. 58 Art. 60 divulgar marcas de produtos alimenticios, suplementos
ART. 60 nutricionais, fitoterapicos, utensilios, equipamentos,

. L . . servicos, laboratérios, farmacias, empresas ou industrias
Uma denuncia pode abranger mais de um artigo do CEC. ligadas as atividades de alimentacao e nutricdo de modo a

nao direcionar escolhas, visando preservar a autonomia
dos individuos e coletividades e a idoneidade dos servigos.



ENCAMINHAMENTO DAS DENUNCIAS RECEBIDAS

Considerando o total de 65 denuncias éticas recebidas
em 2023:

B Acéo Orientadora (36)
B Arquivada por falta de provas (15)
Em tramitagdo (5)
[ Instauragéo de processo ético-disciplinar (3)
[ Fiscalizagao (3)

B Encaminhada para outra regional (3)




COMISSAO DE ENCONTROS TEMATICOS COM
FORMA;AO INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
PROF'SS'ONAL Foram realizados alguns encontros virtuais com as IES do

RS com o objetivo de orientar e esclarecer sobre 0 acordo de
cooperacao técnica com o Ministério Publico do Trabalho em
relacdo a fiscalizacao dos locais de estagio. Ao longo do ano
as Comissbes de Formacdo e Fiscalizacdo estiveram
envolvidas com esta tematica.

PROJETO ENTREGA DAS CARTEIRAS
parceria da CFP com os setores Registro, Fiscalizagao

e Etica.

Em 2023, o CRN-2 voltou a realizar, de forma online,
as palestras orientativas que estavam suspensas em
funcdo da Covid-19. A palestra orientativa € uma das OFICINAS COM IES: CRN-2 JOVEM

etapas de orientacdo profissional prevista na legislacdo f\s -oficinas $ao .aci‘c")es edu.cativas de aproximagécz com
vigente (Resolugio CFN n°® 466/2010) e para um académicos de Nutricdo, contribuindo com as reflexdes e

.. , : aprendizagens abordadas em sala de aula. As oficinas con-
profissional receber sua Carteira de Identidade : ' )
e - _ - sistem em uma alternativa para as palestras realizadas pelos
Profissional (CIP) é imperativo participar da palestra. : :
Conselheiros, quando convidados por um professor,
- geralmente sobre um tema especifico. A proposta

] --‘f PR : : o : L : :
- ["| I J metodologica permite a participagdo mais ativa dos

r‘l= ‘i LA - ] : 'ﬂ académicos. A ideia € dar prosseguimento as oficinas sempre
I5 ,..ﬂ- 72 K -
Y

que houver demanda.
E—i .m‘ﬁw lm.., LM j“ i n
,.,,_ IIIII . @ !j B r« o

¥R | jan-mere-ied P oBE 8 @ 3 1 =

Foram realizadas trés palestras (marco, ju
setembro) durante o ano, tendo, em média,
participacdo de 200 novos profissionais em ca
encontro.



DIA DO TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

Cerca de 200 pessoas estiveram presentes no evento
que marcou a celebragao do Dia do Técnico em Nutricdo
e Dietética (27/06). O evento foi uma parceria entre a CFP
e a CCom. O seminario, aconteceu no Anfiteatro Hugo
Gerdau, da Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre,
teve como temas a comunicacdo nao violenta e o
empreendedorismo.

O publico recebeu com muito carinho as palestrantes
nutricionista Liana Klagenberg; nutricionista e técnica em
nutricdo e dietética, Juliana Varnier; e as técnicas em
nutricdo e dietética Roberta da Silva e Rosa Marta Moura.

méos que alimentam o B‘msll e
redo do sabor &0 amor.

porqueoseg

OFICINAS PREPARATORIAS PARA O V ENCONTRO
NACIONAL DE FORMACAO

Primeira Oficina: A Comunicacao na Formacao do

Nutricionista: Cidadania, Etica e Inteligéncia Artificial
Data: 14/07/2023 - online

Segunda Oficina: Cuidado, Acolhimento e Inteligéncia
Artificial — olhar para a formacao do ser humano”.
Data: 25/08/2023 - online

V ENCONTRO NACIONAL DE FORMAGAO (V ENFP)

Nos dias 23 e 24 de outubro o CRN-2 participou, em
Brasilia (DF), do V Encontro Nacional de Formacéao
Profissional (ENFP), evento que reuniu cerca de 200
participantes entre coordenadores de curso, docentes,
estudantes de Nutricdo e membros das comissdes de
Formacdo Profissional do Sistema CFN/CRN. Temas
como presencialidade, humanidade e ética alinhados a
tecnologia foram destaques nos debates.




INFORMACOES ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E CONTABEIS

A Contabilidade do CRN-2 é realizada pelo escritorio
Maier Contabilidade e Auditoria LTDA, inscrita no CRC/RS
sob o n° 2692, representada pelo Contador Alexandre
Freitas, inscrito no CRC/RS sob o n° 51563, que declara
que as informagdes constantes nas demonstracoes
contabeis (balango patrimonial, demonstracdo das
variagbes patrimoniais, balan¢go or¢camentario, balango
financeiro e demonstragdo do fluxo de caixa) relativas ao
exercicio de 2023 refletem nos seus aspectos mais
relevantes a situacado orcamentaria, financeira e patrimonial
do CRN-2, estando ciente das responsabilidades civis e
profissionais desta declaracéo.

As demonstracdes contabeis foram realizadas de acordo
com as normas contabeis vigentes no Brasil, Lei Federal n°
4.320/64, e Lei Complementar n° 101/00, e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(NBC TSP) e o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) estdo elaboradas e apresentadas em
moeda corrente nacional vigente em 31/12/2023.

Essas demonstracbes compreendem:

 Balango Patrimonial: é o relatorio contabil que
demonstra a situacao patrimonial e financeira da entidade.

Ele detalha o ativo, o passivo e o patriménio liquido, bem
como seus bens, direitos e obrigagdes. No Balango
Patrimonial, ativos e obrigagdes vincendas ou com
expectativa de realizacdo até o final do exercicio seguinte
sdo classificados como itens circulantes e aqueles com
vencimento ou com expectativa de realizacdo apés o final
do exercicio seguinte sdo classificados como itens nao
circulantes.

O Balango Patrimonial do CRN-2 apresenta as contas
patrimoniais, com um saldo no valor de R$ 6.732.876,06 de
totais de ativos na data do levantamento do balangco em 31
de dezembro de 2023. Os passivos totalizam R$
652.523,50, resultando em um superavit patrimonial de R$
1.519.003,70 em 31 de dezembro de 2023.

O resultado patrimonial foi apurado de acordo com o
Artigo 104 da Lei n° 4.320/64.

As receitas de anuidades de pessoas fisicas e juridicas
e as despesas sao apropriadas pelo regime de
competéncia, enquanto as demais receitas sao apropriadas
pelo regime de caixa.
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» Caixa e Equivalentes de Caixa: As contas deste grupo

sao demonstradas pelo critério de grau de liquidez de
realizagcdo. Saldos em conta movimento e aplicagdes
financeiras com risco insignificante de mudanca de seu
valor de mercado, acrescidos dos rendimentos auferidos
até a data do balanco.

» Créditos a Curto Prazo: Registra valores a receber
relativos a anuidades de pessoas fisicas e juridicas,
pendentes de pagamento, de acordo com a previsao de
arrecadacao orcamentaria do exercicio. A partir de 2012 as
receitas de anuidades de pessoas fisicas e juridicas do
exercicio siao apuradas pelo regime de competéncia, no
sistema patrimonial e pelo regime de caixa no sistema
orcamentario, conforme manual da Secretaria do Tesouro
Nacional e normas do Conselho Federal de Contabilidade.
As demais receitas sao apropriadas pelo regime de caixa.

* Demais créditos e valores a curto prazo: Refere-se a
adiantamentos concedidos a pessoal, relativos a
antecipacéo de férias, salarios e 13° salario, tributos a
recuperar e/ou compensar, depédsitos judiciais e outros
valores para ressarcimento.

* Créditos a longo prazo: Refere-se a anuidades de
exercicios anteriores, provisionadas até o final do exercicio
de 2022 e nao recebidas até o encerramento do exercicio
de 2023.

* Imobilizado: Os itens do Imobilizado estdo mensurados
pelo custo histérico de aquisigdo ou construgao, deduzido
das depreciagbes e/ou amortizagdbes acumuladas,
calculadas pelo método linear a taxas estabelecidas em
funcéo do tempo de vida util, fixado por espécie de bens. Os
demais ativos estdo apresentados ao custo de aquisigao,
atualizados conforme disposi¢des legais ou contratuais,
ajustados ao valor provavel de realizagao.

* Passivo Circulante: Representado por valores a pagar
com obrigacdes trabalhistas, fornecedores pela aquisicdo de
servicos e materiais, provenientes de empenhos
processados e nao pagos até o final do exercicio, impostos
retidos de terceiros e colaboradores, provisao para férias e
encargos, anuidades pagas em duplicidade e provisdes para
devolucéo de valores.

e Patrimonio Liquido: Apresenta o patriménio social do

CRN-2, pelo acumulo de resultados patrimoniais desde a
sua criagao.
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* Balango orgamentario: Esse demonstrativo tem como
objetivo detalhar as receitas por categoria econémica e origem,
especificando a previsdo inicial, a previsao atualizada para o
exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao
excesso ou insuficiéncia de arrecadagao. Demonstrara,
também, as despesas por categoria econdbmica e grupo de
natureza da despesa, discriminando a dotacao inicial, a dotagao
atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as
despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotagao.

Demonstra as receitas correntes estimadas no valor de R$
4.998.346,01 e as arrecadadas no valor de R$ 4.626.391,17,
bem como as despesas correntes fixadas no valor de R$
4.998.346,01 e despesas liquidadas no valor de R$
4.314.936,40, resultando em um superavit orcamentario
corrente no valor de R$ 311.454,77 e um superavit
orcamentario total de R$ 298.351,39 em 31 de dezembro de
2023.

e Balanco Financeiro: Evidencia as receitas e despesas
orcamentarias, bem como o0s ingressos e dispéndios
extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do
exercicio seguinte.

Demonstra os recursos obtidos e aplicados no valor de R$
9.700.671,30 durante o exercicio de 2023, com énfase no saldo
disponivel no valor de R$ 2.085.419,87 em 31 de dezembro de
2023.

* Demonstragao das variagoées patrimoniais: O objetivo
€ evidenciar as variagcbes ocorridas no patriménio da
entidade durante o exercicio financeiro.

E evidencia também o resultado patrimonial do exercicio
resultante da diferenga entre as variagdes patrimoniais
aumentativas e diminutivas.

Demonstra a apuragcdo do superavit do exercicio no valor
de R$ 1.089.993,85 em 31 de dezembro de 2023.

— O/O
a]d
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DESPESAS COM PESSOAL

DESPESAS COM PLANO DE SAUDE, V.T. E V.R.

PLANO DE VALE TRANS- VALE-
SAUDE PORTE REFEICAO
Cargos
L - - R$ 33.340,86
Comissionados
Fiscalizacido R$ 21.205,00 R$ 9.785,87 2
! ¢ <) 69, 126.259,60

Total
Fiscalizacao

Administragao

Total
Administragao

SOMA

R$ 157.250,47

R$ 12.963,55 R$ 5.982,53

R$ 96.141,56

286.732,91

R$ 77.195,48

MES SALARIO |GRATIFICAGAO|  FERIAS Tgigmgo
JANEIRO R$ 31.133,96 | R$2421,58 | R$ 22.765,08 R$ 709,10
FEVEREIRO | R$16.700,84 | R$2.421,58 R$ 680,61 -
MARCO R$ 19.611,30 | R$2.421,58 - -
ABRIL R$21.211,30 | R$2.421,58 - -
MAIO R$21.211,30 | R$ 2.421,58 - -
JUNHO R$ 22.240,39 | R$ 2.421,58 | R$ 6.369,63 R$ 2.388,61
JULHO R$ 22.837,40 R$ 403,60 R$ 15.677,37 | R$4.799,20
AGOSTO R$ 11.656,86 - - -
SETEMBRO | R$ 11.656,86 - - -
OUTUBRO R$ 16.274,84 - - -
NOVEMBRO | R$ 15.634,08 - R$ 3.555,56 R$ 3.000,00
DEZEMBRO | R$ 19.308,75 - - R$ 9.702,05
TOTAL R$ 229.477,88 | R$14.933,08 | R$49.04825 | R$20.598,96
SOMA R$ 314.058,17

47/




DESPESAS COM FISCALIZACAO

MES SALARIO I;izlfﬁc: GRQEQCA FERIAS T'Li‘ﬂ“E",‘;o MES SALARIO 'Eig'flf‘sﬁcg GRATIFICAGAO|  FERIAS Tzig';'go
JANEIRO | R$ 55.580,77 | R$ 4.099,33 |R$ 2.421,58| R$ 24.276,78 - JANEIRO | R$30.309,68 | R$28503 | R$1.614,37 |R$ 32.703,79 -
FEVEREIRO | R$ 61.229,79 | R$ 4.605,37 |R$ 2.825,19| R$ 15.462,86 - FEVEREIRO | R$46.749,63 | R$85510 | R$4.843,16 | R$8.466,27 | R$ 318,99
MARGO | R$ 65.480,07 | R$ 4.695,21 |R$ 2.502,31| R$ 13.157,31 - MARGO R$ 43.464,85 | R$ 85510 | R$4.843,16 - -
ABRIL | R$68.527,08 | R$ 5.138,36 |R$ 2.421,58| R$6.269,46 | R$ 852,92 ABRIL R$41.108,34 | R$85510 | R$4.439,56 | R$ 3.680,67 -
MAIO | R$73.795.21 | R$ 5.444,97 |R$ 2.830,13 - - MAIO R$ 37.242,74 | R$ 741,09 | R$4.520,28 | R$3.239,66 -
JUNHO | R$74.575,50 | R$ 5.171,63 |R$ 2.421,58| R$ 6.406,66 - JUNHO R$ 40.77524 | R$85510 | R$4.843,16 | R$2.311,57 -
JULHO | R$78.738,64 | R$ 5.361,52 |R$ 2.421,58| R$ 2.550,72 : JULHO R$40.612,12 | R$ 71258 | R$4.439,56 | R$6.933,79 -
AGOSTO | R$81.962,70 | R$ 5.460,16 |R$ 2.421,58| R$ 758,15 - AGOSTO R$ 47.451,20 R$ 855,10 R$ 4.843,16 | R$ 2.444.20 -
SETEMBRO | R$ 75.551,32 | R$ 5.567,87 |R$ 4.843,16| R$7.332,54 - SETEMBRO | R$45.111,07 | R$85510 | R$4.843,16 | R$2.841,49 -
OUTUBRO | R$ 70.614,33 | R$ 5.474,33 |R$ 4.439,56| R$ 14.578,05 OUTUBRO | R$46.338,97 | R$85510 | R$4.843,16 | R$814,73 -
NOVEMBRO | R$ 76.271,50 | R$ 5.720,21 |R$ 4.843,16| R$ 6.169,20 NOVEMBRO | R$47.209,37 | R$85510 | R$4.439,56 | R$4.648,12 -
DEZEMBRO | R$ 109.571,55 | R$ 6.050,74 |R$ 6.674,61| R$ 6563,12 89.4RG$; 88 DEZEMBRO | R$70.306,57 | R$897,86 | R$7.022,60 | R$ 3.352,95 53'2?: 57
TOTAL |R$ 891.898,46|R$ 62.789.70| =0 R$103.524,85 R TOTAL R$ 536.679,78 | R$9.477,36 | R$ 55.534,89 | R$ 71.437,24 RS
41.066,02 90.314,80 53.740,56
SOMA R$ 1.189.593,83 SOMA R$ 727.239,83
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COMUNICACAO
EVENTOS

Em 2023, o CRN-2 organizou dois eventos: o Dia do
Técnico em Nutricao e Dietética, comemorado em 27 de
junho, e o Dia do Nutricionista, em 31 de agosto. Ambos
os eventos foram gratuitos e tiveram como valor simbélico
de entrada a doacdo de alimentos. Posteriormente, as
doacdes foram encaminhadas a instituicdes sociais e as
vitimas das enchentes do segundo semestre no Rio
Grande do Sul.

DIA DO TND

O evento dedicado aos TNDs ocorreu no Anfiteatro
Hugo Gerdau, na Santa Casa de Misericordia, e reuniu
presencialmente quase 200 pessoas para assistirem a
palestras sobre comunicagdo nao violenta e
empreendedorismo. O encontro também contou com
transmissdo ao vivo pela internet, possibilitando a
participagao de pessoas de diversos lugares do estado e
fora dele.

ROUEM S0U

EU

DIA DO NUTRICIONISTA

No Dia do Nutricionista, o CRN-2 promoveu um
seminario sobre a importancia da comunicacdo nas
relacdes profissionais. Realizado na sede da OAB/RS, o
evento teve mais de 100 participantes presenciais e
também foi transmitido pela internet, ao vivo. A
comunicadora Tamara Natale de Moraes e a nutricionista
Rita Cuervo falaram sobre comunicacdo interpessoal,
sustentabilidade e seguranga alimentar e como pensar em
tendéncias e aplicar no campo da nutricdo. No mesmo
dia, o Conselho organizou um jantar por adesdo, para
celebrar a data junto aos profissionais.

Dia do Nutricionista 2023:
Aimporténcia da comunicagéo
nas relagdes profissionais

.
Tamara Natalede Moraes =
Ceasullors, mentora, palestrante ¢ mestranda em
Compestaments do Conumbdar pela ESPH-3P. Tem £ 3
ki de 87 aaas & experiincia nas reas do [ o il

| Comunicagda, Rasusten Corporativen,
Relagées Ietitecionals ¢ Smtentabilidade.

Elormada emRelagbes Piblicas pela Cisper Libero, 4 5

pét-gradusdaem Gestho Lstratigica de | " I~
Harcae posiui um HBA £ Gestio Estratigica da / | -

Seatetablidade pela ISP, . -

1

WECREVA-SE
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OUTROS EVENTOS

Como em anos anteriores, o CRN-2 também esteve
presente em eventos organizados por outras instituicdes e
entidades. Destacam-se o Café com a Formacao -
iniciativa do Sistema CFN/CRN que promoveu bate-papos
de integragdo entre profissionais e estudantes; e a
participacdo na organizacdo da Semana de Alimentacgao,
realizada de 16 a 22 de outubro cujo tema foi “Garantia de
Direitos com Comida de Verdade”, juntamente com
Emater/RS, Caisan, Consea/RS e Fesans-RS. Dentre as
atividades propostas na Semana de Alimentacao, salienta-
se a atuacdo na Praga de Seguranga Alimentar (SAN),
no dia 22 de outubro no Parque da Redencao, na qual o
CRN-2 esteve divulgando a atuacédo profissional de
nutricionistas em diversos segmentos, desde a producéo
até a mesa do consumidor, com énfase na seguranca
alimentar.

3° ENCO‘NTRO Nlm-"il:s;rncr‘na si "
DO CAFE COM

A FORMAQAO

0 nebo:euom: Mar a de Fotima Falte ==
ins (Presidenta FNN)

ww,\

‘. cnﬂzwmmj

PORTAL DO CRN-2

O portal do CRN-2 (https://www.crn2.org.br) passou por
transformacdes em 2023, com o objetivo de facilitar a
navegacao de usuarios e a gestao por parte da equipe de
Comunicagao do Conselho. O gerenciamento da pagina -
criacdo de textos e imagens, inclusdo de comunicagdes e
documentos, organizagdo da aparéncia - € realizado
atualmente pela assessoria de comunicagao.

No total, foram publicados 49 textos informativos no
portal do CRN-2 em 2023, sendo 18 de autoria propria.
Entre os materiais, encontram-se noticias de eventos,
reproducdo de matérias relevantes veiculadas na
imprensa tradicional, artigos assinados por nutricionistas
sobre temas relevantes de saude e alimentagcdo e o
compartilhamento de noticias do Conselho Federal de
Nutricao.

Comissho 0o SEnada Sprovs profeto Se lel gue regulimants profiseio de THD

Senads discube oleria de merends escolar em lérias & fers de semana o estodsntes da rede
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REDES SOCIAIS

Em relacdo as redes sociais, um dos meios de maior
comunicacio e interacdo com os profissionais, 0 CRN-2
possui perfis ativos no Instagram, Facebook e YouTube.

O canal do CRN-2 no YouTube possui 893 inscritos (88
novos) e, em 2023, recebeu 5.382 visualizagcbes. Vale
salientar que as visualizagbes sdo um somatorio de todo o
conteudo disponivel na pagina, e ndo apenas no que foi
produzido, publicado e/ou transmitido em 2023.

Foram publicados quatro videos no canal ao longo de
2023, as transmissdoes ao vivo dos eventos do Dia do
Técnico em Nutricdo (717 visualizagbes durante
transmisséo) e do Dia do Nutricionista (203 visualizagdes
durante transmissdo); o video “Procedimentos para
emissdo de documentos de vinculacdo e desvinculacao
o RT ou QT do PNAE”, publicado em junho, com 568
lizacdes totais, e “CRN-2 participa de audiéncia
blica sobre alteragdes na Lei dos Planos de Saude”
113 visualizacdes).

De acordo com os graficos fornecidos pelo YouTube
Studio, o perfil do publico que acompanha o canal do
RN-2 na plataforma é majoritariamente feminino (95,2%)
dulto (86% com idade entre 25 e 54 anos).

Em 2023, foram feitas 349 publicacdes nas redes sociais
compartilhadas tanto no Instagram quanto no Facebook. O
conteudo variou entre divulgacao de eventos proprios ou de
parceiros, datas comemorativas relacionadas a saude e a
cidadania, compartiihamento de noticias relevantes <a
categoria e a sociedade em geral, orientacado profissional e
sobre a atuacdo do Conselho, etc. Destas, 286 foram
publicagcdes proprias - com texto e/ou imagem feitos pela
Assessoria de Comunicacéo, e 63 foram compartilhamento
de materiais prontos enviados por outras instituigoes.

Reach

Instagram reach (0]

26,611 2 55911 # 1a4x

2.0K

Facebook reach ()

0K
1.5K

1.0K

500 20K

Jan 21 Mar 2 Apr 11May 21)un 30 Aug 9 Sep 18 Ot 28 Dec7 Jan 21 Mar 2 Apr 11May 21Jun 30 Aug 9 Sep 18 0ct 28 DecT

O perfil no Instagram fechou o ano com 13.716
seguidores (2.190 a mais do que 2022) e um alcance de
55,9 mil pessoas, representando aumento de 113,4% em
relagdo ao ano anterior. O alcance € uma estimativa do
Instagram de quantas contas visualizaram a publicacao
pelo menos uma vez, seja no Feed ou nos Stories. Com
essa meétrica, € possivel entender quantas pessoas foram
atingidas por uma publicagdo, mesmo que nao tenham
interagido diretamente com esse conteudo. 51/



Ja no Facebook, o perfil do CRN-2 recebeu 141 novos
seguidores em 2023 (41.5% a menos do que 0S novos
seguidores do ano anterior), fechando o ano com 6.789
pessoas; e teve um decréscimo de 21,1% no alcance das
publicacdes. Isso se explica porque a rede vem perdendo
popularidade nos ultimos anos.

Quanto a divisdo do publico que acompanha as redes do
CRN-2 por faixa etaria, género e cidade, a ferramenta Meta
Business Suite apresenta o grafico abaixo. Os graficos podem
seguir para orientar a producao de conteudo para o proximo
periodo.

Seguidores no Facebook (0 Instagram followers (1)

6,789 15,716

Faixa etaria e género (1) Faixa etaria e género (1)

2534 3544  45.54 £5+
. Hi

Principais cidades

Porto Alegre

COMO E UMA HLIMEIITIEEU DE UMA
PESSOA DIABETICA?

DHa Mundial do Diabetes | 14 de novembro

 BDICAS

PARA A
ALIMENTAGAO
DEIDOSOS ©

T e T
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ADMINISTRACAO

ATENDIMENTOS E-MAILS SRSl e e
TELEFONICOS RESPONDIDOS Total de Funcionarios: 27
Més Total Més Total Funcionarios por setor:
Janeiro 883 Janeiro 3215 Pessoa fisica 2
Financeiro 2
Fevereiro 924 Fevereiro 2414
Fiscalizacao 11
Marco 1195 Marco 2035
Outros 12
Abril 888 Abril 2106 Nivel de Escolaridade:
Maio 1083 Maio 2096 Ensino médio 2
Junho 1051 Junho 1815 Ensino superior 20
Julho 541 Julho 2668 MERIELL .
Doutorado 1
Agosto 965 Agosto 2791
Tempo de servigo:
Setembro 574 Setembro 3365 Até 5 anos 12
Outubro 654 Outubro 3824 de 5a 10 anos 4
Novembro 529 Novembro 2217 de 11 a 15 anos 7
Dezembro 443 Dezembro 1472 de 16 a 20 anos 1
de 21 a 25 anos 2
Total 9.730 Total 30.018
de 26 a 30 anos 0
acima de 30 anos 1
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GESTAO DE PESSOAS

do Setor de
total de

funcionarios
relacao ao

Percentual de
Fiscalizacao em
colaboradores: 40%

Estagiarios: o CRN-2 conta com 3 estagiarios de
Nivel Superior no setor de Fiscalizacio.

Contratacdao de novos funcionarios: conforme o
Plano de Acgbes e Metas (PAM 2023) foram
realizadas oito novas contratacdes, sendo estas: um
assistente administrativo em margo, um nutricionista
fiscal em maio, um assistente administrativo e um
secretario administrativo em junho, um assessor de
Tl (livre provimento) em outubro, um assistente
administrativo em novembro, um assistente
administrativo e um assessor de comunicacgao (livre
provimento) em dezembro. Essas contratagdes
oram em virtude do aumento de demanda no
Conselho e/ou pelo desligamento de alguns
colaboradores.

GESTAO DE T.I.
ADOGAO DO NOVO SISTEMA VOIP

Antigo sistema de
telefonia tradicional

Novo sistema
de telefonia VOIP

Funciona pela internet Usa os antigos fios de cobre

S6 pode usar dentro do

Pode usar de qualquer lugar CRN-2

Pode usar em smarthphone,
notebook, telefone fixo, entre
outros

S6 pode usar o telefone fixo

Suporte caro — quase

100% do suporte fica com a
inexistente no mercado

operadora VolP

ATUALIZACAO DOS DISCOS PARA SSD

Velocidade
média de leitura 30 a 150MB/s 500MB/s 3.000MB/s
e escrita

ADOCAO DO MICROSOFT 365

- Backup em tempo real de todos os arquivos dos usuarios
nas estacdes de trabalho;

- Acesso em qualquer lugar, na nuvem;

- Reunides online com interac&o de até 300 pessoas;

- Streaming para mais de 1.000 pessoas;

- Elimina necessidade do uso do Google Meet;

- E-mail corporativo seguro e confiavel,

- Aplicativos do Office online em tempo real;

- Criacao de bibliotecas de arquivos (servigo de arquivos em
nuvem) para arquivos acessados coletivamente.
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GESTAO DE LICITACOES

E CONTRATOS

RATO OR R A ADQO 0 0
DF: »
" - " : % Hatie @ 0 ato 0 Ob 0 . 0
Sodexo Pass Brasil Pregao Vale-alimen-
(69.034.668/0001-56) (Lei 8.666/93) 01/2023 15/09/2023 15/09/2028 tagaF) ) 15/09/2024 R$ 22.880,00
e refeicao

. - . . L|C|TACAO
Maier Contabilidade Excepcional Assessoria A
(91.744.748/0001-54) (Lei 8.666/93) 06/2017 04/12/2017 03/06/2024 Contabil CON%CI)'EREN R$ 6.289,65

LA Viagens e Turismo Ltda Excepcional , LICITACAO - conforme
01/2018 30/08/2018 28/02/2024 P .

(04.613.668/0001-65) (Lei 8.666/93) SRR SElEES PREGAO demanda

LM2 Solugbes ~ Backup =

P LICITACAO -

Tecnolégicas Lo ;6695593) 06/2019 24/10/2019 23/10/2024 diério e suporte oRe g 0 R$ 5.285,05

(30.722.320/0001-16) ' técnico em Tl
Incorp
Technology Informatica Inexibilidade Sistema
04/2019 01/02/2019 31/01/2025 01/02/2025 R$ 2.460,43
Ltda (IncorpWare) (Lei 8.666/93) de Gestao $

(41.069.964/0001-73)

S | Di

eguro sa\as ISPENsa | Ap. 01180197516 25/03/2024 Seguro 24/03/2024 apolice

(33.016.221/0001-07)

(Lei 8.666/93)
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CONTRATOS EM VIGOR - CRN-2 - ATUALIZADO EM 20/12/2023

Data

Fornecedores Mod_a!ldaije de N° Contrato  de assinatura do Vigéncia até Objeto Proxm? Valor mensal
(CPF/CNPJ) licitagcéo renovagao
contrato
Telefonica Dispensa Servicos de LICITACAO-
Brasil S/A (Lei 8p666/93) 07/2019 19/12/2019 14/01/2025 Telecomunic?a es Movel PREGAO R$ 734,50
(02.558.157/0001-62) ' ¢
B3Tec Serv. de Internet Dispensa Servigcos de
(29.868.136/0001-08) (Lei 8.666/93) 02/2021 21/05/2021 30/06/2024 Internet 01/07/2024 R$ 449,80
Dynamika Solugoes Web Dispensa Manutengao do
Ltda - ME (19.576.309/0001- . P 04/2021 21/10/2021 31/12/2026 ¢ 01/07/2024 R$ 1.790,26
52) (Lei 14.133/21) Portal
KL-Quartz Dispensa
(90.510.389/0001-08) (Lei 8.666/93) 04/2023 22/12/2023 31/12/2028 PONTO WEB 31/12/2024 R$ 179,90
Implanta Informatica Inexibilidade SISCON.NET/
(37.994.043/0001-40) (Lei 8.666/93) 04/2022 29/12/2021 31/12/2026 SISPAT/ CCCUSTOS 01/01/2025 R$ 4.227,76
Incorpnet Technology Inexibilidade Sistema de
(41.069.964/0001-73) (Lei 8.666/93) 06/2022 30/12/2021 31/12/2026 Gestao (Intemet) 01/01/2025 R$ 3.128,79
Mega
Seguranga & Servigos Emergencial Limpeza LICITACAO -
Ltda (Lei 8.666/93) 02/2023 01/11/2023 30/04/2024 B PREGAO R$ 4.675,00
(23.963.056/0001-47)
Winstons
Solugoes Inteligentes Dispensa
Ltda (Lei 14.133/21) 03/2023 01/12/2023 30/11/2033 WhastApp - Chatbot 01/12/2024 R$ 1.050,00

(44.751.333/0001-28)
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CONSIDERACOES

FINAIS

A gestdo atual enfrentou diversos desafios para
implementar as propostas delineadas no Planejamento
de 2023. Ao analisarmos os resultados conforme
detalhado neste Relatério, fica evidente que muitas
das acdes planejadas foram concretizadas, alinhando-
se aos objetivos estratégicos estabelecidos.

A apresentacdo moderna do relatorio, juntamente
com a inclusdo de infograficos para descrever os
resultados, tornou a leitura e a compreensao de todos
os dados e informacdes mais acessiveis. Em
consequéncia, o Plenario avaliou positivamente o
desempenho desta gestdo frente ao Conselho
Regional de Nutricionistas — 22 Regiéo.

No entanto, reconhecemos que ainda enfrentaremos
varios desafios para oferecer a sociedade acdes que
estejam em conformidade com as diretrizes
fundamentais da Administracdo Publica, que incluem
transparéncia, profissionalismo e ética.

Sou nutricienista com muito orgulhe.
#21DeAgosto #DiaDoNutricionista




COMPOSIGAO DO

PLENARIO

CONSELHEIRAS TITULARES

Ana Lice Bernardi
CRN-2 0114

Ivete Regina Ciconet
Dornelles
CRN-2 0019

Ana Lucia Serafim
CRN-2 8760

Magda Ambros
Cammerer
CRN-2 0995

Ana Luiza Sander
Scarparo
CRN-2 7144
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Rosmeri Kuhmmer
Lazzaretti
CRN-2 5130

Bianca Ines Etges
CRN-2 2713

Sandra Mari Barbiero
CRN-2 2125

Claudia Machado
Tansini
CRN-2 4491
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PARECER DO PLENARIO

EXTRATO DA ATA DA 1086 SESSAO
PLENARIA ORDINARIA REALIZADA EM 27 DE
MARCO DE 2024.

As 18 horas do dia 27 do més de margo do ano de
2024, iniciou-se a 10862 Reunido Plenaria Ordinaria
do Conselho Regional de Nutricionistas 22 Regido,
com a presenca dos Conselheiros Efetivos: Ana
Lucia Serafim, Ana Luiza Scarparo, Claudia Machado
Tansini, Ivete Regina Ciconet Dornelles, Magda A.
Cammerer, Sandra Mari Barbiero, Rosmeri K.
Lazzaretti, Jéssica P. Polet (assumindo a titularidade
de Bianca Etges).

Auséncia justificada de conselheiro efetivo: Bianca
Etges, Ana Lice Bernard..

1. PAUTA

1.1) Leitura da Ata da 1086 Reunidao Plenaria
Ordinaria do CRN-2, realizada no dia 27 de marco de
2024.

DELIBERACAO: Aprovada.

2. DIRETORIA

2.1) Relatério de Gestdo - Exercicio 2023:
Apresentacao do relatério, para analise e parecer.
DELIBERACAO: Aprovado.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente deu por
encerrada a reunido as 21h, da qual, para constar, eu,
Ana Lucia Serafim, secretaria, lavrei a presente Ata,
que, lida e aprovada, vai por todos assinada pelos
presentes.

Conselho Regional de
Nutricionistas - 2* Regido
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